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MEDEWERKER GEZINSHULP            

IN DE THUISZORG 
locatie = bij hulpbehoevende mensen in Wuustwezel  

 
 



 
2 

FUNCTIEBESCHRIJVING 
 
Als verzorgende binnen de thuiszorg verricht je normale huishoudelijke taken en verzorgend werk aan huis 

bij cliënten die daar tijdelijk of blijvend niet meer zelf voor kunnen instaan. Je streeft er daarbij naar om 

een zo optimaal mogelijk gezinsleven in stand te kunnen houden. Je biedt ondersteuning voor bejaarden, 

mindervaliden of een gezin (dat tijdelijk uit balans is) opdat deze zolang mogelijk zelfstandig kunnen 

wonen. 

 

Je hebt bovendien een warm hart, die persoonlijke aandacht voor onze cliënten vanzelfsprekend vindt. Je 

biedt een luisterend oor wanneer daar nood aan is. 

  

 

AANWERVINGSVOORWAARDEN 
Jouw profiel 

▪ Goed kunnen omgaan met bejaarden en hulpbehoevenden 
▪ Voldoende maturiteit hebben om zelfstandig te werken 

Voorwaarden 

Een opleiding: 

▪ Verzorging volgen of afgerond hebben en minimum 2 stages hebben volbracht, 1 in een 
woonzorgcentrum en 1 in de thuiszorg;  

▪ Verpleging volgen en minimum geslaagd zijn voor het 1e jaar; 
▪ Een diploma secundair onderwijs in de richting sociaal en technische wetenschappen behaald 

hebben; 
▪ Een opleiding volgen in het studiegebied sociaal agogisch werk, lichamelijke opvoeding, 

gezondheidszorg, revalidatiewetenschappen, kinesitherapie. 
 

Je kan je verplaatsen van de ene woonst naar de andere met de fiets, brommer of auto. 

 

Je dient te beschikken over voldoende uren in je contingent (max 600 uren), zodat je gedurende de volledige 

tewerkstelling bij ons bestuur van de verminderde RSZ-bijdragen kan genieten. 

 

ONS AANBOD 
▪ Je verdient een bruto uurloon van €13,68 (index 2,0399) 

(wordt verminderd met 2,71% solidariteitsbijdrage) 
 

▪ Je loon wordt verder aangevuld met een maximale fietsvergoeding woon- werkverkeer (€0,35/km) 
 

▪ Wanneer je een dienstverplaatsingen maakt met je eigen wagen/ brommer ontvang je een 
kilometervergoeding  

 
▪ Je komt terecht in een hartelijk team met fijne collega’s. 
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LAAT VAN JE HOREN 

Hoe? 

Ben je geboeid?  
Solliciteren kan via personeel@wuustwezel.be. 
 
Je sollicitatie bestaat uit:  

▪ Sollicitatieformulier  (deze vind je op www.wuustwezel.be/vacatures of vraag je via 
personeel@wuustwezel.be) 

▪ een kopie van je rijbewijs (als je hierover beschikt) 
 
Je ontvangt steeds per mail een bevestiging van je sollicitatie. We houden je daarna per mail op de hoogte 
over het verdere verloop van de selectieprocedure.  
 
 

Heb je alles grondig gelezen en heb je toch nog een vraag? 
 

Met betrekking tot de vacature, de aanwervingsvoorwaarden of de selectieprocedure, contacteer: 
Ellen Van Hasselt  03 633 52 10  personeelsdienst 

mail:  personeel@wuustwezel.be 
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