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Behouden wat goed is, verbeteren waar nodig, uitblinken waar mogelijk.  

Maar altijd met en voor de mensen van Wuustwezel.  

Een lokaal bestuur is geen beursgenoteerd bedrijf waarbij je het werk kan 
beoordelen met aan een plus of een min op het einde van de dag.  

Wat we wel doen, is bouwen aan onze mini-samenleving die Wuustwezel 
heet.  

Daarbij worden we elke dag geconfronteerd met het gegeven dat we niet op 
een eiland leven. Externe factoren bepalen grotendeels onze levens. Maar 
voor dat kleine verschil dat we kunnen maken, daar gaan wij voluit voor.   

De focus in dit plan ligt op mensen.  

Het is niet onze ambitie om de meest efficiënte organisatie te zijn met 
standaard draaiboeken voor elke mogelijke vraag of situatie. Geen koude 
managementstijl.  

Wel passen we ons aan, werken we antwoorden en beleid uit op basis van 
de vragen die we van onze inwoners krijgen. Warm, participatief beleid 
zodat elke inwoner de ruimte krijgt om te leven.  

Concreet wacht er ons een grote gebouwenoefening waarbij nieuwe 
gebouwen zoals de lagere school De Wissel, een nieuwe Stek en het nieuwe 
Blokje een denkoefening mogelijk maken voor de herbestemming van de 
oude gebouwen.  

Onze landelijke eigenheid willen we betonneren in een Beleidsplan Ruimte. 

Labels als kindvriendelijke gemeente en laureaat fietsgemeente mogen de 
kast in omdat het een vanzelfsprekende eigenheid van onze werking moet 
worden. Leeftijdsvriendelijk en mobiel toegankelijk zijn, moet deel worden 
van het Wuustwezelse DNA.  

Je zal zien dat we investeren in bakstenen, in asfalt en beton maar vooral in 
mensen. Onze focus ligt op een toegankelijk Wuustwezel voor iedereen, een 
Wuustwezel dat een dorp wil zijn en de troeven van ‘den buiten’ volop 
omarmt. Een Wuustwezel dat investeert in samen-leven. Een immense 
uitdaging net omdat we geen eiland zijn.  

Iedereen die hieraan wil bijdragen, zal in ons een partner vinden.  

Het Wuustwezel zoals wij het zien, maak je samen. 
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Wuustwezel is een kindvriendelijke gemeente, dat vindt ook de Vlaamse overheid. Dit zeldzame 
label hebben we mogen ontvangen na vele jaren inzet om kinderen meer te betrekken bij het 
beleid. Er is beleid gemaakt vóór kinderen (zoals de veilige schoolomgevingen) maar ook dóór 
kinderen, bijvoorbeeld bij de aanleg van speelterreintjes of het verfraaien van het openbaar 
domein. Dit gaan we blijven doen. Elk jaar werken we samen met kinderen en jongeren rond een 
thema om de betrokkenheid te behouden.  

Mentaal welzijn van kinderen en jongeren vinden we belangrijk. Daarom willen we hen de weg 
wijzen naar bestaande hulporganisaties en deze organisaties zo veel mogelijk naar Wuustwezel 
halen. Gesprekken over mentaal welzijn moeten genormaliseerd worden. Daarom gaan we 
preventieve acties voeren om mentaal welzijn bespreekbaarder te maken. Huis van het Kind zal 
een draaischrijf zijn binnen deze werking.  

Er worden gespreksmomenten ingelast waarbij jongeren onder professionele begeleiding info 
kunnen inwinnen en zich kunnen uitspreken over actuele thema’s zoals studiekeuze, 
arbeidsmarkt en verslavingsproblematieken zoals het gebruik van alcohol, drugs, sociale media 
enzovoort. 

Samen met Arktos zetten we een OverKop-huis op waar jongeren tot 25 jaar vrij kunnen 
langskomen voor een luisterend oor, steun en waar je kan deelnemen aan activiteiten. Van 
hieruit kunnen we hen ondersteunen bij problemen. Anderzijds kunnen we zo ook een brug 
vormen met de andere buurtbewoners en de generatiekloof kleiner maken. 

Voldoende en kwaliteitsvolle kinderopvang is belangrijk om fijn te kunnen opgroeien en ouders 
de kans te geven werk en gezin te combineren. Daarom zullen we de kinderopvang (voor 
organisatoren en gebruikers) versterken.  

Een eenduidig en eenvormig digitaal inschrijvingssysteem voor alle ouders, over de 
verschillende organisatoren heen, kan zorgen voor meer duidelijkheid en transparantie naar 
ouders toe. Zo wordt iedereen op een gelijke manier behandeld. Dit heeft voordelen voor de 
organisatoren en ouders. Hierdoor zullen we ook een duidelijker beeld krijgen van de noden en 
eventuele tekorten. 

 
& JONGEREN 
KINDEREN  
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Het is ook belangrijk om voldoende kinderopvanginitiatieven te hebben in onze gemeente. 
Daarom geven we starters een duwtje in de rug met een startsubsidie. Maar daar stoppen we 
niet. We voorzien meer premies voor bestaande kinderopvang, denk maar aan een jaarlijkse 
premie of een anciënniteitspremie. De kinderopvanginitiatieven worden hierbij betrokken op het 
Lokaal Overleg Kinderopvang (LOK). 

We geven meer ondersteuning bij praktische zaken, zoals een veilige omgeving, verplichte 
opleidingen, afvalbeleid, samenwerking met de scholen, infosessies,… 

Het Huis van het Kind stelt speelgoedboxen samen (naar het voorbeeld van de boekenboxen) 
waarin veilig en verantwoord speelgoed ter beschikking wordt gesteld van de kinderbegeleiders. 

We zorgen voor veilige drop-off en pick-up zones op maat rond opvanginitiatieven.  

Om kinderen en jongeren voldoende sportkansen te bieden, stellen we niet alleen onze 
gemeentelijke sportinfrastructuur open voor indoorsporten maar sluiten we ook 
overeenkomsten af met andere instanties (bijvoorbeeld scholen) om hun infrastructuur te 
gebruiken.  

We zien erop toe dat de beschikbare infrastructuur correct en met respect wordt behandeld en 
we zorgen ervoor dat er op openbare terreinen geen plaats is voor criminaliteit. 

We voorzien een platform waarop beschikbare lokalen, terreinen en kalenders van en voor 
(jeugd)verenigingen op elkaar afgestemd kunnen worden. 

We brengen met een speelweefselplan in kaart hoe kinderen en jongeren veilig kunnen bewegen 
in de gemeente, bijvoorbeeld naar hun favoriete speelterreintje, hangplek, naar school 
enzovoort. Zo kunnen we ook bij straat- en bouwwerken beter rekening houden met de jongeren 
en kunnen we deze plekken optimaliseren. 

Elk initiatief om de jeugd(huis)werking in de brede zin te versterken wordt volop ondersteund. De 
bestaande repetitielokalen (Den Base in Gooreind en Den Biet in Loenhout) blijven we 
ondersteunen en onderhouden. Samen met de jeugdraad onderzoeken we de mogelijkheden om 
een jeugdhuis op te richten in Wuustwezel centrum. 

Op vraag van de organisatoren van jeugdfuiven kan de openbare verlichting in straten en buurten 
waar evenementen doorgaan langer blijven branden. Dit verhoogt de veiligheid van de uitgaande 
jeugd. Jeugdfuiven zijn belangrijk en moeten blijven bestaan. We zijn niet blind voor 
veiligheidsvraagstukken. Met de organisatoren bekijken we uitdagingen zoals vechtpartijen, 
aanranding, drugs- en alcoholmisbruik. We willen ‘fuiven zonder kater’.  

Ook kinderen met een beperking zijn kinderen van Wuustwezel. Het aanbod vanuit de 
jeugdbewegingen – en idealiter het ganse jeugdaanbod in onze gemeente – moet inclusief zijn. 
Hier willen we de verenigingen in begeleiden en helpen. Zo kan élk kind voluit deelnemen. Er zal 
alvast een inclusief speelterrein ontwikkeld worden op de terreinen van sportpark ‘t Kattegat. 

Kindvriendelijk zijn is geen statisch gegeven maar een proces. Onze inzet moet dus 
gegarandeerd zijn. Ook jongeren willen meer inspraak. We werken een jongvolwassenversie van 
Willy Wezel uit en werken aan participatievormen waarmee jongeren hun stem kunnen laten 
horen. 
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Pareltjes worden dof als je ze niet onderhoudt. Het lijkt niet ambitieus maar het onderhouden en 
actueel houden van alle sportinfrastructuur is een hele uitdaging. Het is noodzakelijk en hiervoor 
zal dus steeds budgettaire ruimte voorzien worden. Sportclubs mogen ons zien als een 
volwaardige partner. Concreet zullen we bijvoorbeeld in sportpark De Dorens het oude sanitair 
vervangen door een nieuwe installatie en er komen kleedkamers bij. De sportinfrastructuur 
wordt ‘toegankelijk’ gemaakt voor iedereen.  

Naast de sportparken creëren we ook ruimte voor andere sporten: 

• We werken een permanent mountainbikeparcours uit. 
• Er komt een provinciaal zwemplan, waarin onderzocht wordt waar er zwemplekken zijn 

of kunnen komen. De vraag van de grote en groeiende groep van triatleten om in open 
zwemwater te kunnen trainen wordt hieraan gekoppeld. Vanuit Wuustwezel werken wij 
hier graag aan mee. 

• We onderzoeken de mogelijkheden tot het realiseren van eigen zwemgelegenheid om zo 
de nood aan bereikbare en betaalbare zwemkansen op te vangen waardoor het 
zwemniveau wordt opgekrikt. (zie ook ‘Onderwijs en buitenschoolse kinderopvang’) 

• Ook urban sports zijn in opmars. Dit zijn sport- en beweegactiviteiten waarbij je je 
vaardigheden laat zien in een bebouwde omgeving. Denk aan het uitvoeren van trucs 
met een skateboard, fiets of step. Misschien dat het niet altijd lukt om structureel te 
investeren maar een mobiele pumptrack (= een kronkelend en golvend parcours dat 
geschikt is voor BMX, skateboard en step) kan een zomer opleuken. 

• We werken aan loopomlopen in elke deelgemeente.  

We bouwen een naschools sportaanbod uit in de scholen zodat langer op school blijven leuker 
wordt dan ooit tevoren. 

We bekijken of er een overkapping kan komen aan een petanquebaan. 

Het huidige bewegingspad wordt omgevormd tot een bewegingspark door de aanwezige 
toestellen te centraliseren en uit te breiden met laagdrempelige toestellen waar jong en oud (en 
ook scholen en verenigingen) gebruik van kunnen maken.   

SPORT 
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Op één staat de ambitie dat voor ons ‘OUD’ niet hetzelfde is als ‘OUT’. We erkennen dat niet 
iedereen zich aangesproken voelt door de term senioren en het aanbod daaromtrent. Een divers 
aanbod en kennis van de verschillende noden die elke leeftijdsgroep heeft, is belangrijk. Zo 
kunnen we onze communicatie en het aanbod daarop afstemmen. 

We passen de werking van de bestaande lokale dienstencentra (LDC) aan zodat ze nog beter 
aansluiten bij de behoeften van onze inwoners. We laten ze outreachend werken. Dit betekent 
dat we onze doelgroep gaan opzoeken in hun vertrouwde omgeving, bestaande netwerken en 
ontmoetingsplaatsen. Enkele voorbeelden zijn dienstverlening aan huis en het behoud van de 
succesvolle antennepunten in Braken en Sterbos. Met Coda zijn we in overleg in het kader van 
‘zorgzame buurten’ om een werking uit te bouwen in Gooreind. We zullen de LDC’s blijvend 
evalueren naar werking en toegankelijkheid toe.  

We koesteren en honoreren het groot netwerk aan informele zorgverleners. Buren die elkaar 
helpen, kinderen die voor hun ouders beginnen zorgen, mantelzorgers in het algemeen, … We 
denken aan het optimaliseren van de mantelzorgpremie, het helpen bij ingewikkelde 
administratie, extra bijstand voor hen die zorg bieden aan iemand met dementie, … Een 
permanent infopunt voor reeds bestaande of nieuwe mantelzorgers kan hier soelaas bieden. 

Het opsporen en het voorkomen van eenzaamheid bij ouderen krijgt nog meer aandacht. Ook 
hier rekenen we op het informele netwerk maar tegelijk organiseren we ook zelf huisbezoeken op 
verjaardagen, bij ouderen die alleen wonen. 

Zorgen voor aangepaste infrastructuur voor ouderen blijft een hoge prioriteit. Goed onderhouden 
voet- en fietspaden zijn erg belangrijk. Speciale aandacht gaat naar de verkeersvrije wegen en 
het voldoende voorzien van zitbanken. Ook voldoende openbare verlichting aan 
zorgvoorzieningen en goed leesbare verkeersborden zijn bekommernissen die we erkennen. 

Een grotere aanwezigheid en betrokkenheid van de politie. Onze senioren moeten op een vlotte 
wijze politiediensten kunnen contacteren voor eenvoudige veiligheids- en 
voorzorgsmaatregelen. 

SENIOREN 
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We actualiseren en breiden onze brochure ‘Wegwijzer’ uit zodat deze alles wat je als senior 
weten moet omvat. Deze wordt ook digitaal beschikbaar.  

Het lokaal bestuur verleent zo nodig actieve hulp bij aanvragen voor subsidies of 
tegemoetkomingen. Het infopunt waar elke vorm van ondersteuning kan gevraagd worden, moet 
letterlijk en figuurlijk laagdrempelig zijn. 

We zorgen ervoor dat ouderen op een begrijpbare en toegankelijke manier informatie kunnen 
verwerven. We zorgen er voor dat het bestaan van digipunt en digibank beter bekend wordt bij de 
juiste doelgroepen. En we blijven inzetten op de fysieke bezoekjes, die momenteel door 
vrijwilligers gebeuren. 

Voor betaalbaar wonen voor senioren gaan we op verkenning naar alternatieve woonvormen. 
Initiatieven hiertoe worden door het lokaal bestuur ondersteund. Wie zijn woning wil of moet 
aanpassen (bijvoorbeeld aan zorgnoden of om te voldoen aan milieunormen) kan rekenen op 
adequate informatie en begeleiding. 

Nieuwe woonvormen is één maar de focus moet eerst liggen op zo lang mogelijk in de eigen 
woning of in de eigen buurt blijven wonen. We bouwen de zorg aan huis niet af: poetshulp, 
verzorging, warme maaltijden,… blijven bestaan. Ook de dienstencentra spelen hier een 
belangrijke rol in het detecteren van bepaalde noden en het doorverwijzen naar de juiste 
zorgverlener. 

Onze vertegenwoordigers in het bestuursorgaan van VZW Woonzorg Wuustwezel waken over de 
kwaliteit en de betaalbaarheid van de zorg in het woonzorgcentrum (WZC) Amandina. Bij een 
opname in dit WZC bewaken zij de geldende voorrangsregels. Er wordt bekeken of er in de grote 
regio een tekort is aan kortverblijf en of dit opgevangen kan worden op de site van WZC 
Amandina.  

We bieden samen met onze verenigingen onze senioren laagdrempelige sport- en 
bewegingsmogelijkheden aan. Deze verenigingen kunnen hierbij op onze steun rekenen. Bij het 
ouder worden geldt een gouden regel: blijf in beweging! We blijven hierop inzetten door een 
aanbod ‘laagdrempelig bewegen’, tai chi, line dance enzovoort.  
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We richten in de dienstencentra een permanent infopunt op voor mantelzorgers. Hier kunnen 
reeds actieve of nieuwe mantelzorgers terecht met al hun bekommernissen en praktische 
vragen. Ook regionaal trekken we de kar voor een uitgebreider aanbod. Specifieke aandacht gaat 
naar mantelzorgers voor mensen met dementie. Dit sluit aan bij ons streven om een 
dementievriendelijke gemeente te zijn. Daarnaast zetten we in op het creëren van zorgzame 
buurten, waar mensen uit alle lagen van de bevolking voor elkaar zorgen en zo een hecht sociaal 
netwerk vormen. 

De gezondheidscoördinator werkt een globaal plan uit om de zeven Vlaamse 
gezondheidsdoelstellingen mee te realiseren: gezonde voeding, geestelijke gezondheid, 
kankerpreventie, valpreventie en gezond bewegen, mentaal welzijn voor jong en oud, 
verslavingspreventie, vaccinatie tegen griep en andere besmettelijke ziekten en virussen. 

We vervangen de oude AED toestellen systematisch door nieuwe exemplaren. We organiseren 
elk jaar minstens tien AED- en reanimatiecursussen. Verenigingen worden aangemoedigd om 
hartveilig te worden. Zo blijft Wuustwezel een hartvriendelijke en hartveilige gemeente. 

‘Warme William’ mag in Wuustwezel blijven wonen. Dit project omtrent mentaal welbevinden 
wordt aangevuld met andere projecten want dit thema blijft actueel en we willen hierop inzetten 
bij verschillende doelgroepen: van kinderen en jongeren tot senioren. 

Daarnaast blijft drugspreventie een belangrijk aandachtspunt. We willen ervoor zorgen dat 
jongeren veilig kunnen uitgaan en zich bewust zijn van de risico’s van middelengebruik. Daarom 
zetten we in op initiatieven rond drugspreventie, sensibilisering en educatie. Dit doen we in 
samenwerking met scholen, ouders, jeugd- en sportverenigingen. 

Om onze aanpak te versterken, maken we gebruik van het gratis aanbod van het Vlaams 
Expertisecentrum voor Alcohol en andere Drugs (VAD) om een lokale omgevingsanalyse uit te 
voeren. Zo krijgen we een beter beeld van de situatie in onze gemeente en kunnen we gerichte 
maatregelen nemen. (zie ook ‘Veiligheid’) 

GEZONDHEID 
& WELZIJN 
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Verder voeren we sensibiliserende acties rond alcohol- en druggebruik, roken, vapen en 
overmatig gamen. Deze zullen duidelijk zichtbaar zijn in het straatbeeld, zodat we inwoners 
bewust maken van de gevaren en hen ondersteunen bij een gezonde levensstijl. 

Toegankelijkheid wordt een toetssteen binnen elk beleidsdomein en weegt mee bij elke 
beslissing. We zetten in op toegankelijke gebouwen en openbare ruimten en sensibiliseren 
winkels en horecazaken om hun infrastructuur voor iedereen toegankelijk te maken. Een 
ervaringsdeskundige ‘Toegankelijkheid’ zal evenementen, horeca, winkels en openbare 
instellingen screenen om de daadwerkelijke toegankelijkheid te testen en gerichte 
verbeteradviezen te geven. Zo brengen we knelpunten in kaart en sensibiliseren we handelaars 
om de toegankelijkheid van hun zaak te verbeteren. (zie ook ‘Ondernemen’) 

Daarnaast nemen we het beleid rond openbare toiletten onder de loep met aandacht voor 
netheid en beschikbaarheid. Ook in de private woningbouw blijft toegankelijkheid een essentieel 
criterium bij de beoordeling van omgevingsaanvragen. Via de raad voor gezondheid en welzijn 
bieden we een expertenpanel aan dat praktische tips geeft. (zie ook ‘Ruimtelijke ordening en 
wonen’) 

De Mobitwin (nieuwe naam voor de Minder Mobielen Centrale – MMC) en Handicar doen enorm 
goed werk. Onze steun is verzekerd en we kijken ook uit naar alternatieven voor vervoer op maat. 

In het Goed van Koch worden extra zitbanken geplaatst. In het domein Franciscanessen zorgen 
we in samenwerking met de vzw Kempens Landschap voor een rolstoelpad doorheen het 
domein. In het domein Franciscanessen leggen we een toegankelijk wandelpad aan. 
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Armoede moet teruggedrongen worden. Een armoedecoördinator spoort actief oorzaken van 
(kinder)armoede op en werkt de nodige maatregelen uit. Armoede moet sneller op de radar 
komen en de drempel om hulp te vragen moet omlaag. We moeten sneller en beter weten waar 
de noden liggen zodat er concreet hulp geboden kan worden. Samen met de scholen gaan we 
blijvend de gezinsarmoede monitoren. 

De Stek in sportpark ‘t Kattegat vormt de fysieke hoeksteen van dit beleid. We zorgen voor betere 
huisvesting en een toekomst voor de sociale organisaties die hier nu gevestigd zijn. Er is nood 
aan een nieuwe en meer duurzame locatie. Niet enkel zullen we die voorzien maar we zullen ook 
bekijken of er nood is aan een uitbreiding van het aanbod. We dromen hierbij van een uitbreiding 
voor de fietsbieb, een ruilwinkel voor kinderkleding,… Cruciaal hier is, naast de professionele 
ondersteuning, de kracht van de vrijwilligers die dit mee mogelijk maken.  

De UiTPAS met kansentarief geeft kwetsbare gezinnen mogelijkheden op vlak van sport, cultuur 
en vrije tijd. We hebben hier bewust op ingezet en op dat pad willen we verder gaan. Het aantal 
verenigingen dat hier mee op de kar springt, willen we aanzienlijk uitbreiden, stimuleren en 
ondersteunen. 

Via de mondiale raad, gastvrij wuustwezel, babbelpunt, fair tradelabel,…verliezen we onze blik 
op de wereld niet. Eerlijkere handel, financiële steun, helpen bij lokaal integreren, … het zijn 
vaak kleine druppels op een hete plaat maar samen maken we het verschil.  

In overleg met partners gaan we sneller kwetsbare aanstaande of jonge ouders op de radar 
krijgen. Via dit ‘perinataal zorgpad’ ambiëren we om kwetsbare zwangere vrouwen bij te staan in 
het realiseren van een droomstart voor hun kindje. De eerste duizend dagen zijn immers heel 
bepalend voor de verdere kansen in het leven. 

We blijven inzetten op betaalbaar en sociaal wonen voor jong en oud. De woonmarkt is 
oververhit en wordt voor velen onbetaalbaar. Hoewel een lokaal bestuur dit niet volledig kan 
keren, moeten we de ambitie behouden om een betaalbaar aanbod te voorzien. Daarom 
overleggen we met projectontwikkelaars om in hun projecten sociale huur- en koopwoningen, 
seniorenwoningen en woningen voor mensen met een handicap te realiseren. Dit draagt bij aan 

ARMOEDE & 
SOLIDARITEIT 
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een gezonde sociale mix met leefbaarheid als centrale focus. Samen met de Woonmaatschappij 
werken we, op basis van hun patrimonium, een toekomstvisie uit. Daarnaast zullen we de 
toewijzing van woningen steeds kritisch evalueren. (zie ook ‘Ruimtelijke ordening en wonen’). 

Om het aantal sociale woningen uit te breiden én onverantwoorde leegstand tegen te gaan, 
bekijken we of we gebruik kunnen maken van het sociaal beheerrecht. Op deze manier worden 
langdurig leegstaande woningen na een bepaalde termijn ingevuld als sociale woningen. 

Eigenaars die een oudere woning verhuren worden verplicht een (gratis) conformiteitsattest aan 
te vragen om ervoor te zorgen dat huurders zeker zijn dat hun huurwoning voldoende kwaliteit 
heeft. 

De werkloosheidsuitkering zal worden beperkt in de tijd, wat betekent dat meer mensen een 
beroep zullen doen op het OCMW. Het is belangrijk om hier met het personeel op een 
dynamische manier op in te spelen. Het doel blijft het activeren van langdurig werklozen. 
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Voor het georganiseerde cultuuraanbod zorgen we dat onze infrastructuur up-to-date, eenvoudig 
te huren en comfortabel in gebruik blijft. Een heel patrimonium om te onderhouden maar 
essentieel voor het verenigingsleven. 

Dit deel van het cultuuraanbod wordt georganiseerd door vrijwilligers. Hier en in vele andere 
beleidsthema’s zijn zij voor ons dé hoeksteen van het hele beleid. We zullen hen blijven 
ondersteunen, de administratieve last verminderen, hen aanmoedigen, waarderen en trakteren. 

We brengen grootschalige streetart in het straatbeeld om kunst en geschiedenis te verbinden. 
Een voorbeeld hiervan is de zijmuur van GC ’t Schoolhuis. Door thematisch te werken, zoals met 
een afbeelding van een sigarenmaakster, verwijzen we naar de lokale geschiedenis van het dorp. 

De UiTPAS wordt verder uitgerold in vrijwel elke vereniging, zodat zoveel mogelijk inwoners 
hiervan kunnen profiteren. 

We behouden de intergemeentelijke samenwerking met Erfgoed Voorkempen om ons cultureel 
erfgoed te beschermen en te versterken. Daarnaast brengen we vanuit erfgoedoogpunt 
verschillende straten gedetailleerd in kaart, zoals de Guido Gezellelaan, Theo Verellenlaan en de 
dorpskern van Loenhout. Nog belangrijker dan de inventarisatie zelf is de koppeling met de 
dienst Omgeving, zodat erfgoed een volwaardige rol speelt binnen het vergunningsproces. 

Om erfgoed toegankelijker te maken, voorzien we gebouwen met erfgoedwaarde van QR-codes 
die hun historische betekenis en verhaal uitleggen. Dit systeem wordt ook geïntegreerd in 
straatnaamborden, waarvoor de eerste stappen al zijn gezet.  

De werking van Heemkundige kring Wesalia blijven we ondersteunen. Samen met de website 
‘Oud Wezel op de foto’ zijn zij een belangrijke partner bij het inventariseren, digitaliseren en 
ontsluiten van erfgoed.  

We willen monumenten toekomst geven: 

• Onze-Lieve-Vrouw-Hemelvaartkerk in Wuustwezel centrum: hier wordt ook de omgeving 
verfraaid vanuit de visie dat ook een deel van de begraafplaats erfgoed is. 

& ERFGOED  
CULTUUR  
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• Je kan niet over de toekomst van monumenten spreken zonder ook de functie ervan aan 
te halen. We zijn er ons van bewust dat kerkgebouwen op termijn een tweede 
bestemming of zelfs een herbestemming gaan krijgen. Hier willen we mee onze 
schouders onder zetten, met maximaal respect voor de eredienst en in samenspraak 
met alle betrokkenen. 

• Waar nodig worden monumenten vernieuwd zodat ze meegaan met hun tijd en ook de 
tand des tijds beter kunnen doorstaan. De Lourdesgrot in Gooreind zal vervangen 
worden, met respect voor de oorspronkelijke functie. In nauw overleg met een 
landschapsdeskundige krijgt de gehele site een opknapbeurt. Dit zorgt ervoor dat de 
locatie een stilteplek blijft, maar ook een ontmoetingsplek wordt in een mooie, groene 
omgeving. 
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De verhardingsgraad in Vlaanderen en dus ook Wuustwezel moet omlaag. Bij de inwoners thuis 
maar ook op het openbaar domein. Vlaanderen ‘eist’ dat we tegen 2030 per inwoner één 
vierkante meter ontharden. Een forse ambitie waarvoor we eerst werk maken van draagvlak en 
sensibilisering. 

Ook qua groen en bomen zijn er doelstellingen en dus een engagement. Per inwoner ambiëren 
we tegen 2030 één boom en een halve meter haag aan te planten. We gaan in overleg met de 
landbouwsector om te kijken welke rol ze hierbij kunnen spelen. Een boom op de juiste plaats 
kan verkoeling, schaduw en beschutting bieden.  

Natuur aantrekkelijk maken voor kinderen doe je spelenderwijs. We maken onze speelpleintjes 
nog aantrekkelijker en vergroenen waar mogelijk. Voor onze gemeentelijke bossen werken we 
aan nieuwe natuursbeheersplannen en maken we ze maximaal toegankelijk. We  breiden ons 
groenpatrimonium uit waar er opportuniteiten zijn. Zo werd er pas nog een bos aangekocht in het 
parkgebied van Loenhout.  

Voor water moeten we meer plaats maken en dit op basis van een hemelwater- en droogteplan. 
Hiermee creëren we een veerkrachtige en water robuuste gemeente, wijk of straat. Ook 
Vlaanderen verstrengde de afgelopen legislatuur de Vlaamse hemelwaterverordening, hiervan 
zien we nu het effect in de nieuwe omgevingsaanvragen. Het project Hofakker is een mooi 
voorbeeld van hoe niet-bebouwde ruimte een oplossing biedt voor meer waterinfiltratie, aanleg 
van nieuwe publieke ruimte en meer biodiversiteit. 

Bij belangrijke wegenwerken worden gescheiden rioleringen aangelegd (Dorpsstraat, 
Schaapsdijk,…). Dit is voor onze landelijke gemeente zeer belangrijk om het hemelwater terug te 
laten afvloeien naar onze natuurlijke grachten en niet naar de waterzuiveringen. 

We gaan voor 40% minder CO2-uitstoot in 2030. Dit gaat over de totale CO2-uitstoot door 
energieverbruik in onze gehele gemeente. Deze tussentijdse doelstelling is geen absoluut doel, 
maar een opstap naar een energievoorziening zonder fossiele brandstoffen in 2050. 

KLIMAAT, MILIEU  
DUURZAAMHEID 
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Om onze ondernemingen klaar te maken voor de toekomst en hun energievraagstuk, denken we 
mee na over nieuwe hernieuwbare energiebronnen en ondersteunen we in hun plannen. Verder 
zullen we in samenwerking met de provincie werk maken van een leidraad voor kleine 
windturbines.  

Grote windmolens daarentegen hebben we genoeg. Hier zijn de effecten op gezondheid, 
omgeving, milieu en biodiversiteit van een andere orde. We doen beroep op het 
voorzorgsprincipe. We dringen aan op een Vlaamse visie waardoor we duidelijkheid krijgen over  
wat de toekomst brengt. Momenteel is er geen draagkracht voor meer windkracht in onze 
gemeente.  

Zwerfvuil is een plaag die enkel de vrijwillige ‘Mooimakers’ niet kunnen oplossen. Sensibiliseren, 
betrappen en bestraffen is nodig. Het vuilbakkenplan wordt continu geëvalueerd en bijgestuurd.  

We gaan in overleg met de verenigingen die nog papier ophalen en we bekijken het financiële 
plaatje van de introductie van een gele container voor papierinzameling.  

Voor de voorlopige hondenlosloopzone in Loenhout zoeken we een definitief alternatief.  

Onze deelmobiliteit én laadinfrastructuur breiden we verder uit. Waar het kan en in 
samenspraak met zelfstandigen (bv. horeca) worden elektrische oplaadpunten voorzien zowel 
voor fietsen als voor auto’s. 

Bij nieuwe invasieve exoten of overlast van (roof)dieren zullen we steeds trachten om onze 
inwoners, landbouwers tijdig en uitgebreid te informeren. 
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De troeven van onze gemeente leggen we vast en werken we uit in een nieuw Beleidsplan 
Ruimte. Wuustwezel is en blijft een landelijke gemeente. Onze gemeente was al voorloper in het 
afkondigen van een bouwpauze en een appartementenbelasting. De uitdagingen die nu voor ons 
liggen zijn niet minder ingrijpend: open ruimte vrijwaren, slim verdichten in het centrum van de 
gemeente en de term ‘dorps verdichten’ uitwerken en afdwingen. Het nieuwe beleidsplan zal 
worden opgemaakt waarbij we rekening houden met de gewenste maar ook de bestaande 
toestand van sommige zones. Dit zal het verouderde Gemeentelijk Ruimtelijk Structuurplan 
(GRS) vervangen. 

Publieke ruimte wordt aandachtspunt nummer één bij elk gesprek met een ontwikkelaar of 
architect. Zelf maken we van een kwalitatieve, toegankelijke en vooral aantrekkelijke publieke 
ruimte een prioriteit, bijvoorbeeld in de wijk Hofakker. 

We blijven inzetten op betaalbaar en sociaal wonen voor jong en oud. De woonmarkt is 
oververhit en wordt voor velen onbetaalbaar. Hoewel een lokaal bestuur dit niet volledig kan 
keren, moeten we de ambitie behouden om een betaalbaar aanbod te voorzien. Daarom 
overleggen we met projectontwikkelaars om in hun projecten sociale huur- en koopwoningen, 
seniorenwoningen en woningen voor mensen met een handicap te realiseren. Dit draagt bij aan 
een gezonde sociale mix met leefbaarheid als centrale focus. Samen met de Woonmaatschappij 
werken we, op basis van hun patrimonium, een toekomstvisie uit. Daarnaast zullen we de 
toewijzing van woningen steeds kritisch evalueren. (zie ook ‘Armoede en solidariteit’) 

We zoeken naar alternatieve woonvormen om iedereen de kans te geven betaalbaar te wonen: 
cohousing, samenwonen, grond in erfpacht geven om bouwprojecten te ontwikkelen, 
kangoeroewoningen of wooncontainers. 

Het bestuur stimuleert en begeleidt mensen om oudere woningen duurzaam te renoveren. We 
volgen de evolutie op in collectieve warmtesystemen (warmtenetten) en bekijken of er in onze 
gemeente opties voor zijn.   

We letten op de toegankelijkheid van gebouwen en openbare ruimten. Ook in de private 
woningbouw blijft toegankelijkheid een essentieel criterium bij de beoordeling van 

RUIMTELIJKE 

& WONEN 
ORDENING 
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omgevingsaanvragen. Via de raad voor gezondheid en welzijn bieden we een expertenpanel aan 
dat praktische tips geeft. (zie ook ‘Gezondheid en welzijn’) 

We sensibiliseren burgers om hun huisnummer groot en duidelijk te vermelden op hun huis 
en/of brievenbus waardoor vergissingen van bijvoorbeeld hulpdiensten uitgesloten worden. (zie 
ook ‘Veiligheid’) 
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We willen kinderen in Wuustwezel speelmogelijkheden en ontplooiingskansen geven, maar 
ook keuzevrijheid en zelfs het recht op rust. We willen ouders helpen bij de uitdaging om 
werk, opleiding en gezin te blijven combineren. We willen een aanbod creëren dat 
toegankelijk en betaalbaar is voor iedereen. Meer kansen voor elk kind. Op deze manier 
onderschrijven we het Vlaamse BOA-decreet (Buitenschoolse Opvang en Activiteiten) en 
gaan we kinderen kansen geven om zich te amuseren én hun talenten verder te 
ontwikkelen. 

Elke school, in elk dorp, ongeacht de inrichtende macht, is belangrijk voor ons. Sterker nog, daar 
waar we elkaar kunnen versterken door samen te werken zullen we dat doen, met alle kinderen 
van Wuustwezel in onze gedachten. 

Om de leefwereld van kinderen te verruimen en om voor ouders de combinatie werk/gezin 
haalbaar te houden, gaan we een aanbod van buitenschoolse opvang én activiteiten aanbieden. 
Dit voor álle kinderen en gezinnen. Dat betekent dat we hiervoor alle lokale spelers (onderwijs, 
welzijn, cultuur, jeugd en sport) zo goed mogelijk moeten laten samenwerken. 

Na een wachttijd van 10 jaar voor Vlaamse subsidies zijn we klaar om een nieuw project voor 
gemeenteschool De Wissel te verwezenlijken. Ook hier wordt na de schooluren de poort wijd 
open gezet voor het verenigingsleven of de wijk. 

Nederlandse taalkampen, huiswerkbegeleiding met vrijwilligers, integratie van kinderen in 
jeugdbewegingen,… Zij die achterstand ervaren op school, worstelen met Nederlands of minder 
kansen hebben gekregen van thuis uit, kunnen op onze steun rekenen. Via brugfiguren kunnen 
alle kinderen de hulp krijgen die ze nodig hebben. De werking van brugfiguren breiden we verder 
uit, ze vormen een schakel tussen school, welzijnsdiensten en het gezin. Zij kunnen hierbij 
rekenen op de medewerkers van het Sociaal Huis en hun professionele ondersteuning.  

We doen de nieuwe titel ‘Kunstacademie’ alle eer aan en willen de afdeling ‘Beeld’ verder laten 
groeien. Op die manier hebben we een uniek regionaal aanbod. Onze kinderen gaan in eigen 
gemeente alle domeinen van het Deeltijds Kunstonderwijs (muziek, woord, dans en 
beeldende/audiovisuele kunsten) aangeboden krijgen. Super ambitieus maar haalbaar en uniek. 

ONDERWIJS & 
BUITENSCHOOLSE 
KINDEROPVANG 
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Er komt een wijziging in de Vlaamse subsidies voor de voor- en naschoolse kinderopvang (BOA-
decreet) en dat is voor ons een enorme uitdaging. Vandaag is er in (de buurt van) elke school een 
kwalitatief aanbod van voor- en naschoolse kinderopvang en dat willen we zo houden, in 
combinatie met een naschools aanbod dat we gaan creëren. 

Het zwembeleid in het onderwijs staat onder druk. Het wordt meer en meer duidelijk dat één jaar 
schoolzwemmen niet volstaat om een groot aantal kinderen veilig te leren zwemmen. 
Bijkomende privé-zwemlessen zijn niet voor elk gezin haalbaar. We gaan daarom in overleg met 
de scholen bekijken of een uitbreiding van de zwemlessen mogelijk is. 
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Onze begraafplaatsen zijn van groot belang voor nabestaanden en moeten een plek van rust, 
sereniteit en bezinning bieden. Daarom voorzien we zitbanken, zodat bezoekers, en vooral 
ouderen, in alle rust kunnen herdenken en elkaar kunnen ontmoeten. Waar nodig komen er extra 
fietsenstallingen om de toegankelijkheid te verbeteren. 

Daarnaast maken begraafplaatsen integraal deel uit van ons erfgoed. We voeren stap voor stap 
het beheersplan voor funerair erfgoed uit om dit waardevolle patrimonium maximaal open te 
stellen voor inwoners. In samenwerking met Regionaal Landschap De Voorkempen werken we 
aan de opwaardering van onze begraafplaatsen tot groene, serene begraafparken. Dit omvat het 
aanvragen van premies, het opvolgen van inspecties, het bijsturen van het reglement, het 
onderhoud en de restauratie van graven, en het uitwisselen van kennis met lokale 
erfgoedpartners. We stemmen de erfgoedzorg af met Monumentenwacht en zetten in op 
duidelijke communicatie om het draagvlak bij de bevolking te vergroten. 

Wuustwezel telt enkele waardevolle historische graven, waarvan verschillende via een 
peterschap al aan de zorg van inwoners zijn toevertrouwd. Samen met de groendienst nemen zij 
jaarlijks het initiatief om deze graven gezamenlijk te reinigen, bij voorkeur tijdens de Week van de 
Begraafplaatsen. We breiden dit peterschap verder uit en voorzien QR-codes bij graven, zodat 
bezoekers meer te weten komen over hun geschiedenis. 

Tot slot blijven we het jaarlijkse evenement Reveil organiseren i.s.m. de cultuur- en erfgoedraad, 
een moment van herdenking en eerbetoon aan graven uit vervlogen tijden. 

 

  

BEGRAVEN & 
AFSCHEID NEMEN 
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Het algemeen mobiliteitsplan wordt stap voor stap uitgerold in heel onze gemeente. Hierbij 
houden we sterk rekening met de zwakke weggebruikers. Zo plannen we om in de woonwijken 
zone 30 in te voeren. Op de grotere wegen blijft doorstroming en dus vlot autoverkeer belangrijk. 

Daarnaast pakken we gevaarlijke punten aan en brengen we meer duidelijkheid in de lokale 
verkeersregeling door onduidelijkheden en inconsequenties weg te werken. Om verkeersdrukte 
te vermijden, optimaliseren we de laad- en loszones en/of periodes. Kleine paadjes voorzien we 
van straatnamen om de vindbaarheid en oriëntatie te verbeteren. 

In woonwijken waar geen doorgaand verkeer thuis hoort, kiezen we steeds voor de zone 30. Ook 
blijft de aandacht voor het charter werfverkeer behouden. Samen met de vervoersregio werken 
we een plan uit om zwaar verkeer uit de dorpskern te weren en het enkel via een 
vrachtwagennetwerk door de gemeente te laten rijden.  We bekijken het parkeerbeleid i.s.m. de 
adviesraad Lokale Economie. Tot slot nemen we maatregelen om sluipverkeer te beperken en zo 
de veiligheid op onze wegen te garanderen. 

Ook op de planning: het resterende fietspad op de Sint-Lenaartseweg vanaf de brug over de E19 
tot aan de grens met Brecht. De brug over die autosnelweg verkeersveiliger maken wordt een 
belangrijke vraag richting de Vlaamse overheid. Daarnaast blijven we inzetten op het herstel van 
beschadigde fiets- en voetpaden op korte termijn en breiden we het netwerk van veilige, goed 
onderhouden fietsroutes uit, zowel door het dorpscentrum als in landelijke gebieden. Hierbij 
houden we rekening met bredere fietsen, zoals bakfietsen en driewielers, en werken we een plan 
uit om deze evolutie ook op lange termijn te ondersteunen. 

Minder groot maar erg belangrijk is voldoende verlichting op fietspaden. We blijven in overleg 
met natuur (ANB) en Vlaanderen (AWV) om ook langs natuurdomeinen voldoende 
fietspadverlichting te bekomen. Daarnaast zorgen we voor meer beveiligde, liefst overdekte 
fietsparkings bij openbare gebouwen en drukbezochte plaatsen.  

Om de veiligheid van fietsers te verhogen, stimuleren we de aanleg van fietsostrades door de 
Vlaamse overheid. Daarbij zetten we in op het verhogen van de kennis over fietszones en 
gelijkaardige initiatieven om de fietsveiligheid te verhogen.  

MOBILITEIT 
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Voetpaden moeten toegankelijk en veilig zijn voor iedereen. We streven ernaar obstakels weg te 
werken, losliggende laadkabels te vermijden en voetpaden beter aan te passen voor mensen 
met een beperking. Dit betekent onder andere dat te smalle voetpaden en onveilige 
oversteekplaatsen aangepakt worden, evenals te steile hellingen die de doorgang bemoeilijken. 

Een heikel discussiepunt met de Vlaamse overheid is het aantal zebrapaden op de 
gewestwegen. Een lokaal bestuur weet best waar deze moeten komen en zou dus deze 
beslissing moeten kunnen nemen. Helaas is dat niet zo, dus zullen we blijven aandringen op 
voldoende, zichtbare en goed geplaatste oversteekplaatsen. Daarbij is het essentieel dat deze 
optimaal afgestemd worden op mindervaliden, slechtzienden en ouderen. Daarbij dient de 
oversteektijd afgestemd te zijn op senioren en mindervaliden. Ook zetten we in op betere 
zichtbaarheid van oversteekplaatsen, vooral ’s nachts. 

Daarnaast blijven we inzetten op veilige schoolomgevingen door gemachtigde opzichters te 
rekruteren, op te leiden en uit te rusten. Handhaving is een stok achter de deur in het 
waarborgen van een veilige schoolomgeving. Vooral in schoolomgevingen zijn kinderen en 
jongeren zelf vragende partij voor meer controles. Ook hier onderschrijven we het werfcharter, 
zwaar verkeer heeft geen plaats in de schoolomgeving tijdens begin- en einduren van scholen.  

Auto- en fietsdelen krijgen onze aandacht. Bij grote bouwprojecten zullen standplaatsen 
voorzien worden voor autodelen en openbare laadpalen. Ook op het openbaar domein 
evolueren we mee met deze nieuwe mobiliteitstendens. We willen samenwerkingen met 
aanbieders van deelmobiliteit en de vervoerregio mogelijk maken. 

Het openbaar vervoer is onvoldoende: het is onregelmatig door bussen of treinen die niet komen 
opdagen en daarnaast rijden ze té weinig. Vlotte snelle verbindingen blijven onze eis. Het gaat 
dan om verbindingen naar de buurgemeenten, naar Antwerpen en naar het treinstation in 
Brecht. Verder moet elke halte toegankelijk zijn voor slechtzienden en voor wie minder goed te 
been is. We maken een inventaris op van niet goed toegankelijke bushaltes en zetten druk om 
deze aan te pakken.  

We blijven aandringen bij de Vlaamse Milieumaatschappij (VMM) om voor een groot deel van de 
woonzone met bosrijk karakter (WBK) het rioleringsdossier opgestart te krijgen. Dit betekent voor 
hen ook een grote verbetering van de wegen. 

Minder concreet maar in studiefase: de heraanleg van de Kalmthoutsesteenweg en de 
Bredabaan tussen Braken en de grens. Tweemaal erg belangrijk voor bewoners én passanten. 
Ook hier staat de doorstroming van auto én fietser centraal. 
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Voor de politiezone Grens bouwen we een nieuw centraal veiligheidshuis waar men terecht kan 
voor een optimale dienstverlening. De wijkkantoren blijven bestaan. 

We streven naar een politie die zichtbaar en aanspreekbaar is. Daarom werkt nabijheidspolitie in 
specifieke buurten/wijken/gebieden om de kans te krijgen een relatie met de inwoners op te 
bouwen. Deze nabijheidspolitie moet de lokale criminaliteit en overlast projectmatig preventief 
én repressief aanpakken. Hierbij moet er aandacht zijn voor het gebruik van nieuwe technologie 
en de zorg voor slachtoffers. 

Paars op straat: de inzet van gemeenschapswachten om de politie en de burgers te 
ondersteunen bij de bestrijding en het voorkomen van overlast. Hun rol moet meer bekend zijn 
onder de inwoners. Ze moeten zichtbaarder aanwezig zijn en hun sensibiliserende rol maximaal 
opnemen.  

Camera’s zijn geen taboe maar we bewaken het evenwicht tussen de veiligheid en de privacy van 
onze burgers. Iedereen moet zich overal en altijd veilig voelen. Camera’s zijn een belangrijke tool 
in het voorkomen van fietsdiefstallen en vandalisme. De meest functionele camera’s zijn die van 
het ANPR-netwerk. Zij monitoren de voornaamste in- en uitvalswegen om zo daders van feiten te 
identificeren aan de hand van nummerplaatcontrole. 

Buurtinformatienetwerken in Wuustwezel gaan actiever worden opgevolgd en ondersteund. We 
ondersteunen buurtactiviteiten, ze zorgen voor een hechte gemeenschap, wat op zijn beurt zorgt 
voor een veilige buurt.  

Computerfraude is een nieuwe tendens. We verhogen de kennis en waakzaamheid van onze 
inwoners en sporen daders op via de politie. 

Verkeerscontroles op snelheid blijven een constante, maar ook het gebruik van alcohol, drugs 
en gsm’s in het verkeer wordt streng gecontroleerd. Dit past binnen onze bredere aanpak om de 
verkeersveiligheid te verbeteren en ongevallen te voorkomen. 

Daarnaast blijft drugspreventie een belangrijk aandachtspunt. We willen ervoor zorgen dat 
jongeren veilig kunnen uitgaan en zich bewust zijn van de risico’s van middelengebruik. Daarom 

VEILIGHEID 
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zetten we in op initiatieven rond drugspreventie, sensibilisering en educatie. Dit doen we in 
samenwerking met scholen, ouders, jeugd- en sportverenigingen. 

Om onze aanpak te versterken, maken we gebruik van het gratis aanbod van het Vlaams 
Expertisecentrum voor Alcohol en andere Drugs (VAD) om een lokale omgevingsanalyse uit te 
voeren. Zo krijgen we een beter beeld van de situatie in onze gemeente en kunnen we gerichte 
maatregelen nemen. (zie ook ‘Gezondheid en Welzijn’) 

In dit kader willen we gebruik maken op het gratis aanbod van het Vlaams Expertisecentrum voor 
alcohol en andere Drugsproblematiek (VAD) voor het uitvoeren van een lokale 
omgevingsanalyse.  

Binnen de Brandweerzone Rand stelt Wuustwezel zich constructief en positief op, maar ons hart 
blijft uitgaan naar ons eigen korps en de eigen vrijwilligers. We investeren in de renovatie van 
onze brandweerkazerne en we blijven ook de ziekenwagen ondersteunen omdat dit een 
essentiële dienst is.  

We treden het nieuwe Vlaamse initiatief rond crisisvrijwilligers bij. Dit zijn inwoners die bereid 
zijn hulp te verlenen in crisissituaties met hun expertise en wanneer ze beschikken over het 
nodige materiaal. Zij dienen hiervoor passend vergoed te worden.  

We sensibiliseren burgers om hun huisnummer groot en duidelijk te vermelden op hun huis 
en/of brievenbus waardoor vergissingen van bijvoorbeeld hulpdiensten uitgesloten worden. (zie 
ook ‘Ruimtelijke ordening en Wonen’). 
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We volgen de bovenlokale dossiers nauwgezet op, zodat onze landbouwers tijdig en volledig 
geïnformeerd zijn en de nodige inspraak kunnen hebben.  

Het nieuwe beleidsplan Ruimte onderschrijft en behoudt het bestaande agrarische areaal, wat 
de continuïteit van onze landbouw garandeert. 

We zetten ons actief in voor een oplossing voor zonevreemde landbouwbedrijven. Door 
voortdurend overleg en strategisch nadenken zoeken we naar mogelijkheden voor hun toekomst, 
waaronder functiewijzigingen. We dringen bij Vlaanderen aan op een structurele aanpak en een 
echte oplossing. 

Daarnaast besteden we aandacht aan een efficiënte ruiming van waterlopen en zorgen we 
ervoor dat het onderhoud en maaibeheer van bermen efficiënt loopt en wordt bijgestuurd waar 
nodig, bijvoorbeeld om giftige planten zoals Sint-Jacobskruiskruid te beheersen. Ook zwerfvuil in 
bermen, weiden en akkers pakken we actief aan. 

Bij het herinrichten van straten houden we rekening met landbouwverkeer. Tractorsluizen, zoals 
in het Goed van Koch, hebben hun nut bewezen en blijven een aandachtspunt bij toekomstige 
ingrepen. 

Om de land- en tuinbouwsector te ondersteunen en te promoten, bouwen we een website 
waarop alle materialen en spelletjes van vzw ’t Pleckske worden geïnventariseerd en ter 
beschikking gesteld. Daarnaast organiseren we jaarlijks een ‘proevertjesroute’ langs bedrijven 
met korte ketenwinkels en automaten met landbouwproducten, als extra stimulans voor de 
sector. 

Tot slot nemen we actief deel aan het LEADER-project ‘Klimaatrobuust Voedsellandschap’ om 
de toekomst van duurzame landbouw verder te versterken. 

  

ONTWIKKELING 

LANDBOUW &  
PLATTELANDS- 
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We bouwen een digitaal ondernemingsloket waar alle ondernemers terecht kunnen voor hun 
gemeentelijke aanvragen. Het smartloket zal ook uitgebreid worden met aanvragen voor 
evenementen, subsidies, klachten en meldingen. Eén centrale ingang tot onze dienstverlening. 

Daarnaast voorzien we een digitaal aanmeldpunt voor ondernemers, waar ze elkaar kunnen 
vinden voor ondersteuning en netwerking, maar ook rechtstreeks in contact kunnen treden met 
de gemeente voor opmerkingen en ideeën.  

Leegstaande (landbouw)gebouwen moeten toekomst krijgen. Op die manier krijgen we een 
dynamische ontwikkeling van het platteland zonder evenwel de draagkracht te overschrijden. 
Hiervoor moeten provinciale of Vlaamse initiatieven genomen worden maar wij zetten dit op de 
agenda. 

We gaan in overleg met ondernemers en hun vertegenwoordigers om samen onze 
dienstverlening qua vergunningen te optimaliseren. Wederzijds begrip en de wederzijdse ambitie 
om oplossingen te vinden kan de dienstverlening enkel verbeteren. 

We optimaliseren de bestaande KMO- zones. Een bijkomend industrieterrein beloven kunnen we 
niet. Termen als betonstop, bereikbaarheidskaarten,… spelen niet in ons voordeel. We zijn ons 
bewust van de vlucht van ondernemers naar buurgemeenten met grotere KMO-zones. We blijven 
inzetten op overleg met alle betrokken partners om samen verschillende pistes te onderzoeken. 
We gaan in gesprek met de aanwezige ondernemers op de industrieterreinen en pakken hun 
bezorgdheden aan.  

We zorgen voor een positieve uitstraling van de gemeente door te waken over de algemene 
netheid en vergroening van het openbaar domein, zowel in de kernen van de gemeente als 
daarbuiten, zodat bezoekers/toeristen met plezier weerkeren. We erkennen het belang van “city-
marketing” en zetten in op initiatieven die onze gemeente aantrekkelijk en herkenbaar maken. 
(zie ook ‘Toerisme’). 

De lokale handelaar is daarbij onze partner. Lokaal winkelen draagt bij aan een bruisende 
dorpskern, en daarom stimuleren we het door te zorgen voor een vlotte bereikbaarheid en 

ONDERNEMEN 
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voldoende parkeerplaatsen. We spelen in op initiatieven die van onderuit groeien zoals 
bijvoorbeeld een boerenmarkt.  

Verder werken we samen met de horeca om lokale producten op het menu te brengen, zodat 
bezoekers niet alleen onze gemeente leren kennen, maar ook kunnen proeven van wat onze 
streek te bieden heeft. 

Voor een snellere en vlottere terugbetaling werken we de cadeaubon verder uit en maken we 
deze deels digitaal.  

We leggen een link tussen werkgevers en werkzoekenden om in een maximale werkgelegenheid 
in eigen regio te voorzien. 

Het netwerken op onze ondernemingsavond blijkt een wederkerend succes en daarom bekijken 
we graag of we dit aanbod moeten uitbreiden. We bekijken om enkele malen per jaar een 
netwerkavond te organiseren om een specifiek onderwerp te bespreken. We werken hiervoor 
samen met vertegenwoordigers uit verschillende sectoren en ook met gastsprekers. Verder 
willen we bekijken of we onze ondernemingsavond kunnen uitbreiden naar onze 
buurgemeenten. We hebben de ambitie om een super ondernemingsavond op te starten zodat 
we kunnen netwerken over de gemeentegrenzen heen. 

Een ervaringsdeskundige ‘Toegankelijkheid’ zal evenementen, horeca, winkels en openbare 
instellingen screenen om de daadwerkelijke toegankelijkheid te testen en gerichte 
verbeteradviezen te geven. Zo brengen we knelpunten in kaart en sensibiliseren we handelaars 
om de toegankelijkheid van hun zaak te verbeteren. (zie ook ‘Gezondheid en Welzijn’) 
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Toerisme is een economische sector. Los van het eigen aanbod moeten er kansen zijn voor 
andere economische sectoren om te participeren. Horeca en toerisme gaan hand in hand. 
Indien nodig verleggen we fiets- of wandelknooppunten, maken we knooppunten bij of nemen 
we andere maatregelen om toeristen en horeca met elkaar te matchen. Ook zetten we de deur 
open voor een samenwerking met aanbieders van deelmobiliteit. We kunnen een schakel zijn in 
het verbinden van groepen met aanbieders van fietsen, scooters, enz. Dit bevordert niet alleen 
de bereikbaarheid, maar versterkt ook de toeristische beleving van onze gemeente. 

We zorgen voor een positieve uitstraling van de gemeente door te waken over de algemene 
netheid en vergroening van het openbaar domein, zowel in de kernen van de gemeente als 
daarbuiten, zodat bezoekers/toeristen met plezier weerkeren. We erkennen het belang van “city-
marketing” en zetten in op initiatieven die onze gemeente aantrekkelijk en herkenbaar maken. 
(zie ook ‘Ondernemen’) 

We voeren de regionale promotie op voor trekpleisters zoals de Klot, ons erfgoed, beschermde 
dorpskernen, het domein Franciscanessen, fietstroeven, enz. Fiets- en wandelroutes worden 
uitgebreid met informatie over lokale bezienswaardigheden en de rijke geschiedenis van 
Wuustwezel. De bestaande vertelpalen, die verhalen over het verleden van onze gemeente 
bevatten, worden verder uitgebreid, zodat bezoekers meer te weten komen over de historische 
waarde van de streek. Deze routes worden zorgvuldig gepositioneerd in de buurt van 
horecagelegenheden, zodat toeristen gemakkelijk kunnen genieten van lokale lekkernijen na een 
dag van verkenning. Iedereen moet kunnen genieten van dit toeristisch aanbod, we verhogen 
daarom de toegankelijkheid ervan en maken dit duidelijk kenbaar.  

  

TOERISME 
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Wuustwezel streeft naar toegankelijke, transparante en participatieve diensten en 
hulpverlening, afgestemd op reële noden en in samenwerking met lokale actoren. Onze 
kernwaarden – respect, integriteit, dynamiek, verantwoordelijkheidszin, professionaliteit 
en klantgerichtheid – vormen de basis van ons beleid en gelden voor zowel medewerkers 
als vrijwilligers. 

We streven naar een beheersbare schuldenlast per inwoner, zodat de financiële gezondheid van 
de gemeente gewaarborgd blijft. Dit stelt ons in staat om duurzame investeringen te doen zonder 
de toekomstige generaties onterecht te belasten, en tegelijk voldoende ruimte te bieden voor 
noodzakelijke maatschappelijke ontwikkelingen. Daarom is een fusie niet aan de orde. 
Wuustwezel vaart een eigen koers en is financieel gezond en staat bestuurlijk sterk op zichzelf. 

Onze mandatarissen en personeel handelen met de grootste integriteit en zetten zich volledig in 
voor de burgers. Ze gaan op een verantwoorde manier om met hun taken, verantwoordelijkheden 
en middelen, waarbij transparantie en betrouwbaarheid altijd centraal staan.  

We investeren in ons personeel door hen de ruimte te bieden voor groeikansen, om evoluties in 
hun vakgebied bij te houden en uit te blinken in hun werk. Dit maakt het mogelijk om een 
gedreven, geëngageerd en professioneel team te behouden, dat continu streeft naar excellentie 
in de dienstverlening aan de gemeenschap. 

Burgerparticipatie staat centraal in ons beleid. We zorgen voor inspraak bij alle grote projecten, 
zodat de stemmen van onze inwoners gehoord worden. Dit gebeurt via verschillende kanalen, 
zoals informatievergaderingen, Wuustwezel Wenst, en de klassieke communicatiekanalen.  

De adviesraden blijven een belangrijk onderdeel van ons gemeentelijk beleid en worden sterk 
gewaardeerd. Deze raden zorgen voor expertise en input van verschillende belanghebbenden, 
wat ons helpt om weloverwogen beslissingen te nemen die de brede gemeenschap ten goede 
komen. 

Goed bestuur is ook ver vooruit durven kijken. Zo zullen de komende legislatuur een aantal 
belangrijke dossiers op de agenda komen: 

BESTUUR 
GOED  
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• We herhalen de inspraakoefening van enkele jaren geleden voor de invulling van de site 
Sint-Jozef. Dit biedt de kans om nieuwe ideeën en noden van de inwoners te 
achterhalen, zodat we een invulling kunnen realiseren die voldoet aan de wensen en 
behoeften van de gemeenschap. 

• Samen met vzw Parochiale Werken Loenhout gaan we op zoek naar een geschikte 
invulling voor de site Stoffezandstraat. Hierbij streven we naar een oplossing die niet 
alleen past binnen het huidige straatbeeld, maar ook een meerwaarde biedt voor de 
lokale gemeenschap. 

• Via inspraak zullen we een nieuwe bestemming bepalen voor de oude school aan De 
Wissel. De gemeenschap zal hierin een belangrijke stem hebben, zodat de nieuwe 
functie van het pand aansluit bij de behoeften van de bewoners. 

We zorgen voor inhoudelijke, neutrale informatie die zowel digitaal als op papier beschikbaar is, 
altijd in klare, eenvoudige en begrijpelijke taal. Dit doen we in een actuele en eigentijdse huisstijl. 
Via de website voorzien we afzonderlijke pagina's voor ingrijpende infrastructuurwerken, zodat 
inwoners gemakkelijk op de hoogte kunnen blijven van de laatste ontwikkelingen en impact. We 
betrekken de communicatiedienst pro-actief bij grote projecten, werken en plannen, zodat 
inwoners tijdig, helder en transparant geïnformeerd kunnen worden. 

We blijven het e-loket verder uitbouwen, zodat inwoners efficiënt en gebruiksvriendelijk hun 
zaken digitaal kunnen regelen. Tegelijk blijft het fysieke loket behouden voor dezelfde 
procedures, zodat iedereen de mogelijkheid heeft om ook persoonlijk contact te hebben 
wanneer dat nodig is. Daarbij houden we met de openingsuren maximaal rekening met de 
inwoner. Onze ambtenaren maken tijd om mensen één op één te assisteren en zorgen ervoor dat 
zij snel geholpen worden.  

We blijven strijd voeren voor een bankautomaat in Loenhout, zodat de inwoners van deze 
deelgemeente gemakkelijker toegang hebben tot hun bankzaken zonder lange reistijden naar 
andere plaatsen. 

We ontwikkelen een strategisch vastgoedplan voor ons onroerend patrimonium. Dit plan zal ons 
helpen om onder andere klimaatdoelstellingen te monitoren en te zorgen voor een duurzame en 
efficiënte inzet van onze gemeentelijke gebouwen. 
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